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Percorso di Formazione 
 

per la certificazione come facilitatore del workshop Generazioni in 
Dialogo (Generationen im Dialog®) 

 
 

1. Fase preparatoria – Requisiti per l’ottenimento successivo dei diritti d’uso del concetto di 
workshop 
 
1.1 Partecipazione al workshop 

• Partecipazione ad almeno un’edizione del workshop Generazioni in Dialogo – 
Generationen im Dialog® insieme a un membro della propria famiglia (genitore o figlio / 
madre o figlia) 

• Se ciò non fosse possibile, è possibile sostituire questa partecipazione con due 
assistenze supplementari. 

 
1.2 Qualifiche professionali 

• Almeno cinque anni di attività autorizzata come psicoterapeuta oppure psicologo/a 
clinico/a, con prova di esperienza professionale continuativa. 

 
1.3 Assistenze al workshop 

• Partecipazione a tre workshop come assistente, sotto la guida di facilitatori e facilitatrici 
certificati/e. L’elenco dei/delle facilitatori/trici certificati/e si trova sul sito generationen-
dialog.com. 

• Le assistenze devono svolgersi sotto la supervisione di almeno due team diversi di 
facilitatori/trici certificati/e. 

 
1.4 Riflessione e autovalutazione 

• Invio di una riflessione scritta sulle esperienze personali e sulle competenze rilevanti 
per la conduzione di un workshop Generazioni in Dialogo. 

• Il testo va consegnato ai facilitatori certificati. 

 
1.5 Dichiarazione di impegno 
Impegno scritto da parte del candidato a non utilizzare né diffondere il concetto e i materiali del 
workshop prima della certificazione. (Nota: una volta certificati, l’uso e la diffusione sono permessi 
nei limiti del contratto finale.) 

 
 

 
 
2. Trasferimento dei diritti d’uso 
 
2.1 Verifica da parte del Comitato per la Qualità 
Il Comitato per la Qualità verifica la domanda e il rispetto di tutti i prerequisiti. 
 
2.2 Conferma dei risultati da parte della Dott.ssa Sabine e di Roland Bösel 
La dott.ssa Sabine e Roland Bösel vengono informati automaticamente di un esito positivo della 
valutazione da parte del comitato. In assenza di obiezioni, concedono poi l'approvazione finale alla 
certificazione. 
 
2.3 Certificazione 
Rilascio di un attestato che autorizza l’utilizzo del concetto e dei materiali del workshop 
Generazioni in Dialogo, a condizione che vengano rispettati in modo continuativo tutti i requisiti 
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previsti dal contratto separato. Tra questi requisiti è incluso l’obbligo che ogni workshop venga 
condotto congiuntamente da due persone anch’esse certificate. 
 

 
 
3. Dopo la certificazione: Compiti di chi facilita workshop certificati/e 
 
3.1 Conduzione dei workshop 

• I workshop devono essere sempre condotti in collaborazione con una seconda persona 
certificata. 

• Prima dell’annuncio pubblico del primo workshop organizzato autonomamente, devono 
essere comunicati il luogo, la data e la persona co-facilitante a Sabine e a Roland Bösel. 

 
3.2 Trasparenza e diritti d’autore 

• Riconoscimento della paternità/maternità intellettuale di Sabine e di Roland Bösel rispetto 
al concetto, alle idee e ai materiali del workshop Generazioni in Dialogo. 

• Questo riconoscimento deve essere chiaramente indicato su tutti i documenti utilizzati nel 
workshop e su tutto il materiale promozionale. 

 
3.3 Responsabilità 

• Conduzione autonoma dei workshop nel rispetto degli standard etici professionali. 

• Non vi è alcuna responsabilità reciproca tra le parti contrattuali. 
 
 

 
 
4. Garanzia di qualità e sviluppo continuo 
 
4.1 Riflessione dopo il primo workshop 

• Invio di una riflessione scritta sul processo e sulle esperienze raccolte durante il primo 
workshop al Comitato per la Qualità. 

 
4.2 Qualificazione di nuove persone assistenti 

• La certificazione conferisce anche il diritto di formare nuove persone assistenti. 

• Prima della loro prima assistenza, ogni persona assistente deve firmare l’“Accordo per 
assistenti”, e una copia deve essere inviata a Sabine e a Roland Bösel. 

• L'accordo per gli/le assistenti viene occasionalmente rivisto e aggiornato; va sempre 
utilizzata la versione più recente. (Sabine e Roland Bösel si impegnano a informare 
tempestivamente le persone facilitatrici certificate in caso di aggiornamenti. Si consiglia 
comunque di chiedere conferma in caso di dubbi.) 

 
4.3 Rete e collaborazione 

• Collaborazione e scambio continuo con altre persone facilitatrici certificate per garantire e 
migliorare costantemente la qualità. 

• Facoltativamente, è possibile unirsi a uno dei nostri gruppi WhatsApp internazionali 
(disponibili in lingua francese e inglese). 

 


